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Al comenzar estas lineas para realizar la presentacion de las actividades de la Confederacion Espanola de
Cooperativas de Trabajo Asociado no podemos evitar hacer referencia a la situacién de crisis financiera:
mundial, europea y espafiola, generada durante el 2008, mas concretamente a partir del segundo semestre, ya
que esta situacion ha marcado y marcard, en alguna manera, nuestra propia actuacion confederal.

Asi durante el 2008 se ha ido instaurando una situacién de crisis econdmica, originada por la crisis de las
hipotecas subprime en Estados Unidos, que ha generado, a su vez, una crisis de confianza, materializada en
una importante crisis de liquidez, afectando directamente tanto al sector inmobiliario como al sector
financiero de las economias desarrolladas. Al mismo tiempo, los precios de las materias primas han
seguido la senda de los ultimos dos afos, alcanzando nuevos maximos historicos, lo que ha repercutido en
tensiones inflacionistas a nivel mundial.

La respuesta de los bancos centrales se produjo de forma practicamente inmediata, inyectando grandes
volumenes de liquidez y, en ocasiones incluso de manera concertada, con el fin de procurar un cierto
grado de distensién en los mercados. Esta situacion coincidié con un rebrote de las tensiones inflacionistas
subyacentes; asi el tipo de intervencién en la zona euro se situd desde junio, en el 4%, en tanto que por
parte de la Reserva Federal de Estados Unidos lo redujo en sucesivas ocasiones de forma notable, desde
un 6,25% para cerrar el afo en el 4,25%.

Este enorme vaivén econdmico financiero se ha trasladado a la actividad econémica en general, que como
hemos indicado ya mostraba signos de desaceleracién, implicando a todos los sectores econdémicos y
sociales, no sélo del ambito estadounidense sino mundial.

Espana no ha permanecido indiferente a esta critica situacion econémica. Aun cuando la inflaciéon cerrd en
2008 en el 1,5%, después de descender nueve décimas en su tasa interanual, configurdndose como la
inflacion mas baja en los ultimos diez ahos, con una caida intermensual del 0,4% en el Ultimo mes del afo,
es preciso senalar que la media anual del IPC se situd en el 4,1%, lo que supone un 1,3 puntos porcentuales
por encima del registro de 2007 y el nivel mas alto desde 1995.




&

> Actividades |

Estos datos tienen un fiel reflejo en la tasa de paro con casi 1.300.000 personas que perdieron su trabajo en
2008, un 66,4% mas en relacién con el afo anterior, situdndose la tasa de desempleo en Espafa en el
13,9%, por encima de la media europea.

A esta realidad no ha sido ajeno el cooperativismo, con una variacion en las empresas cooperativas de -3,6%
en valores absolutos, respecto del afo 2007 y con un descenso en los empleos de -1,8% respecto del mismo
periodo. En el cooperativismo de trabajo también se ha producido un descenso en el nimero de empresas, si
bien el empleo se ha mantenido e incluso en el Ultimo trimestre ha experimentado un ligero repunte, sobre
todo en el servicios; también hay que resefiar el aumento de la facturacion en las cooperativas de trabajo, lo
que permite, de alguna manera incidir en que las cooperativas de trabajo disponen de recursos para adaptarse
mejor que otros tipos de empresas a esta adversa situacion econémica.

El cooperativismo de trabajo tiene mucho que aportar y asi lo estd haciendo, pero no puede seguir
agotando sus propios recursos, precisa, al igual que otras formulas empresariales de incentivos que le
permitan mantener el empleo y ademas acrecentarlo.

En esta linea de visibilizar la realidad de las cooperativas de trabajo, la Confederacién Espafiola de
Cooperativas de Trabajo Asociado COCETA ha venido desarrollando su actividad durante el 2008.

Desde las actuaciones de lobby ante la administracion, los partidos politicos y los agentes sociales; la
representacion y promocion del cooperativismo de trabajo en los marcos internacional, europeo y estatal;
en actuaciones que remarcan las politicas de responsabilidad social y ambiental; que destacan en politicas
de género; que responden a los valores que el cooperativismo de trabajo de hoy sigue manteniendo y
defendiendo, hasta las actuaciones que visibilizan este moderno modelo de hacer empresa, creando
empleo estable y de calidad (sélo un 15% del empleo en las cooperativas de trabajo es temporal) y a través
de publicaciones periddicas o especificas, las actividades de COCETA -con todas sus entidades asociadas-
han marcado un punto de inflexion que han posibilitado que la disminucién de empresas y empleos haya
sido inferior a la producida en otras figuras empresariales.

La empresa cooperativa a través de su actuacion como agente econdémico y social, como dinamizador del
tejido empresarial y cohesionador de la sociedad de la localidad en la que actda, se configura como un
modelo de empresa capaz de afrontar la crisis y superarla.

Juan Antonio Pedrerio
Presidente COCETA

COCETA, su configuracion y valores
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COOPERATIVAS DE TRABAJO

COCETA

Su configuracion

y valores

La Confederacién Espafola de Cooperativas de Trabajo Asociado,
COCETA, es la Organizacion representativa de las empresas
cooperativas de trabajo del Estado Espafiol.

COCETA representa a mas de 18.500 cooperativas de trabajo del
estado espafnol. Agrupa a 16 uniones/federaciones de cooperativas
de trabajo, representativas de otras tantas comunidades autbnomas
de Espana.

En el ambito europeo representa a las cooperativas de trabajo a
través de la Confederacion Europea de Cooperativas de
Produccion -CECOP- asi como en la Confederacion Europea de
Cooperativas -Cooperatives Europe-, en tanto que en el ambito
internacional, forma parte de -CICOPA- organizacién mundial que
agrupa a todas las asociaciones de cooperativas de trabajo y forma
parte de la Alianza Cooperativa Internacional -ACI- asociacion que
agrupa a todas las cooperativas del mundo, reconocida como
entidad consultiva de la ONU sobre cooperativismo.

En este marco de actuacion estatal, europeo e internacional, COCETA
a través de la representacion que ostenta tiene como objetivo el
promover, defender, dinamizar, y difundir el Cooperativismo de
trabajo, ante las diferentes instancias gubernamentales, asi como
ante los demas agentes sociales y ante la sociedad civil.
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COOPERATIVAS DE TRABAJO

COCETA defiende y promueve los Valores que a continuacion se relacionan:

1 .- Autoayuda - Asociacionismo:

El cooperativismo de trabajo cree que el desarrollo individual pleno
solamente puede producirse en asociacion con los demas.

2 . Corresponsabilidad:

Las personas, que se asocian, asumen y comparten la responsabilidad de su
cooperativa desde su fundacién y en su vida continua. Con el objetivo de:

® Mejorar el bienestar social y econémico,
eliminando toda forma de discriminacion.

® Contribuir al desarrollo permanente de las personas

3 . Democracia:

Las cooperativas de trabajo garantizan la participacion democratica, a través de los
organos de decisién de la empresa y en todas las etapas del proceso de gestion.

4_ - lgualdad:

La persona, con independencia de su condicion, cultura, capacidad, sexo, situacion,
origen o creencia es la unidad basica de la cooperativa de trabajo.

En las Cooperativas de trabajo asociado las mujeres y los hombres son iguales en
todos los niveles, de forma significativa en la gestion y la direccion.

El conseguir la equidad dentro de una cooperativa es un reto continuo.

El cooperativismo de trabajo crea puestos de trabajos estables, mejora la calidad
de vida de los socios y trabajadores con una remuneracién equitativa.

6 . Solidaridad:

Una cooperativa de trabajo es la afirmacién de la fuerza colectiva y la responsabilidad mutua.

Los socios tienen la responsabilidad de asegurar que todos ellos son tratados de la forma mas
justa posible; que el interés general siempre se tenga en cuenta; que haya un esfuerzo
constante para tratar a las personas de forma justa -sean socios o no-, asi como a las personas
vinculadas con la cooperativa.

7 . Honestidad y transparencia:

Las cooperativas de trabajo mantienen sistemas honestos de gestion abierta y transparente,
armonizando la misién, el proyecto y los valores de la empresa con las personas que trabajan en
ella, asi como con su entorno social y empresarial: clientes, proveedores, socios y trabajadores.

8_ - Responsabilidad Social:

Las cooperativas de trabajo aplican condiciones socio-laborales adecuadas respecto de los
aspectos fisicos, técnicos y clima organizativo, para contribuir a mejorar las condiciones de
vida de la persona, la familia y del desarrollo sostenible de la comunidad.

Compromiso permanente con los procesos educativos, de formacion, capacitacion e
informacion de modo que se garantice el conocimiento y el desarrollo de la comunidad.




La cooperativa de trabajo hoy
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La cooperativa de trabajo es una empresa, en la que las pe

asocian para tener un trabajo mediante la realizacion de acti

econdémicas y sociales, de interés comun, rigiéndose por1os principios
de democracia, participacion, autogestion, solidaridad; al tiempo que la
responsabilidad social, el cuidado del entorno medioambiental en el
que actuan y la primacia de la persona sobre el capital conforman los

ejes de la cooperativa de trabajo. ,

Las cooperativas
contribuyen a la
riquezay al
equilibrio de la

sociedad. informe
Toia sobre economia
social (2008/2250(INI))

COOPERATIVAS DE TRABAJO

Situacion actual

® En la actualidad, segun las estimaciones
de COCETA y los datos del Ministerio de
Trabajo e Inmigracion existen 18.625
Cooperativas de Trabajo Asociado que dan
empleo a unas 300.000 personas
(socios+trabajadores por cuenta ajena)

Nimero de cooperativas segiin clase

. 18.625 S 2
En 2008 ha aumentado un 0,12% la tasa
de ocupados en cooperativas respecto del
total de ocupados en Espana o
Las empresas
mercantiles se han @ Diferentes factores, de caracter econémico, politico y sociolégico, han .
destruido en mas de condicionado o contribuido a una mayor extension, y en algunos casos i
un 7% , mientras que posterior desarrollo del fendémeno del cooperativismo de trabajo en
las Co'operativas de algunas regiones y paises y en algunos sectores de actividad econémica.
E=REH
trabajo tan sdlo lo , ) , 0 p—
han hecho en un Segun da'tos de! INE a través del Estudio del EL 1,64% de las Fuente: Elaboracion propia a
o DIRCE (Directorio Central de Empresas) un personas que partir de Base de Datos MTIN _| 125 973 g o5 160 150
1,7% y otras fuentes. 31/12/08 _"rtT rLTr T -

50,9% de las empresas espafiolas no tienen
asalariados; las cooperativas de trabajo para
constituirse precisan crear, al menos, tres
puestos de trabajo.

trabajan en
Espana, lo
hacen en
Cooperativas

[l Trabajo Asociado B Agrarias [ Viviendas [l Consumo [l Ensefianza
[ Del Mar [l Crédito [l Transportista © Sercicios
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® Iniciada la década del 2000, las cooperativas
experimentaron en su creacion, una tendencia
gradualmente creciente, debido, en parte, a las
diferentes promulgaciones legislativas de leyes de
cooperativas, en los dmbitos estatal y autondmico,
que posibilitaron que la cooperativa apareciera como
una férmula empresarial atractiva; sobre todo, para
quienes buscaban la estabilidad en el empleo a
través de una férmula empresarial en la que prima la
persona por encima del capital.

No obstante, esta
dinamica de
crecimiento se ha
visto ralentizada
durante 2008 tal y
como puede
apreciarse en el
siguiente grafico.

Fuente: Elaboracion propia a
partir de Base de Datos MTIN
y otras fuentes. 31/12/08

Mas de 55.000 personas
como socios iniciales,
creyeron en las
cooperativas de trabajo
para tener su puesto de
trabajo en los ultimos
diez anos.

Cooperativas existentes 2000-2008

Al ol

TG
I R
Hooon

I 2000 [ 2001 [ 2002 [ 2003
I 2004 [ 2005 [ 2006 [ 2007 | 2008

COOPERATIVAS DE TRABAJO

Numero de cooperativas
de trabajo constituidas en
2008 y socios iniciales al

30/09/08 por CCAA
<

33 £

zS = 0

28 s g

832 8 a
ANDALUCIA 111 453
ARAGON 13 55
ASTURIAS 7 41
BALEARES 12 42
CANARIAS 2 6
CANTABRIA 3 13
CASTILLA LA MANCHA 8 28
CASTILLAY LEON 10 41
CATALUNA 62 217
COM. VALENCIANA 75 270
EXTREMADURA 6 25
GALICIA 11 45
MADRID 25 92
MURCIA 84 301
NAVARRA 10 253
PAIS VASCO 31 195
LARIOJA 1 3
TOTAL 510 2080

Islas Canarias

S

Dos rasgos diferencian a las
cooperativas de trabajo constituidas en
los ultimos anos, éstos son su menor
tamano medio y su creciente presencia
en el sector de servicios.

7c/41s
Pincpdo 3cM13s 39./1955
de Asturias 10c/253s

LaRioja

Galicia

11c/45s

(ataluia

Castillay Leén
10¢/41s 62c/217s

Aragon

13c/55s

Comunidad
de Madrid

Comunidad 75C/27OS

Castilla-La Mancha Valenciana

Extremadura 8c/285 *
6c/25s ' 4
-

Islas Baleares

12¢/42s

Region
de Murcia

Andalucia

111c/453s 84¢/301s

[ 4
Ciudad Auténoma de
Ceuta Ciudad Auténoma de

Melilla
A
Fuente: Elaboracion propia a

partir de Base de Datos MTIN
y otras fuentes. 30/09/08
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Distribucion de las cooperativas
en las CCAA a 31/12/2008

G
&z00
M Andalucia [ Castilla Ledn
[ Aragon Catalufia
5 i Asturias B Com. Valenciana
M Baleares B Extremadura
Il Canarias [ Galicia
1500 [ cantabria B Madrid
[ Castilla-La Mancha [ Murcia
. Ir Fuente: Elaboracion propia.
; . | ' 1 Datos del MTIN al 31/12/2008
Distribucion sectorial de las cooperativas de trabajo
K-7% M,N,O - 27%

DIVISION DE ACTIVIDAD CNAE93 J-0%

AB  AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURAY PESCA |-8%
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS

C
D INDUSTRIAS MANUFACTURERAS
E PRODUCCIONYY DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA, GAS Y AGUA
F CONSTRUCCION
GH  COMERCIOY HOSTELERIA

|

J

K

,0

GH-18% |

TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y COMUNICACIONES
INTERMEDIACION FINANCIERA

ACT. INMOBILIARIAS Y DE ALQUILER, SERV. EMPRESARIALES.
EDUCACION, ACT. SANITARIAS, VETERINARIAS Y SOCIALES

MN

F-12%
Fuente: Elaboracion propia. Datos del MTIN al 31/12/2008

E-0%

A,B-4%
C-0%
D -24%

COOPERATIVAS DE TRABAJO

Las cooperativas
representan un
modelo de
empresa de
crecimiento
establey

duradero.
Informe Toia sobre
economia social
(2008/2250(INI))

Empleos en
cooperativas de
trabajo en relacion
con la totalidad de
las cooperativas

Empleo en coop. trabajo .
Emplo en resto de coop. i

Fuente: Elaboracién propia.
Datos del MTIN al 31/12/2008

Empleo en Cooperativas por
Sectores al 31/12/2008

R0

10000

130 0T

b K

B Servicios

[ Construccion
Industria

B Agricultura

Fuente: Elaboracién propia.
Datos del MTIN al 31/12/2008

Casi un 2% de las

personas que

trabajan en
Espana lo hacen
en Cooperativas.
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Caracteristicas del

empleo en las

cooperativas de

Un 85% de los trabajo

empleos en

cooperativas de
trabajo es FIJO

Fijo 1

Temporal [

Fuente: Observatorio de

Formacién Continua 2008

Distribucion
porcentual

del empleo fijo
en cooperativas
de trabajo

[ Socios Trabajadores
[l Trabajadores Indefinidos

Fuente: Datos Observatorio
Formacién Continua. COCETA 2008

Hi

A

]

EL 85% del empleo
fijo se forma de un
80% de socios
trabajadores y un
20% de trabajadores
indefinidos.

COOPERATIVAS DE TRABAJO

® En relacion con el empleo generado hay que destacar la presencia en el
mismo de la mujer. El alto porcentaje de mujeres en las cooperativas de
trabajo es una realidad, practicamente un 48% de las personas que trabajan
en las cooperativas de trabajo son mujeres.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS TRABAJADORES EN LAS
SOCIEDADES DE ECONOMIA SOCIAL, POR SEXO0

LABORALES
SEXO TOTAL COOPERATIVAS  Andnimas Limitadas
Total.... 100,0 100,0 100,0 100,0
Varones 57,2 54,1 71,1 65,1
Mujeres 42,8 45,9 28,9 34,9

Fuente: Ministerio de Trabajo e Inmigracién al 31/12/08

Segun los estudios del Ministerio de Trabajo e Inmigracion

en diciembre de 2008 el porcentaje de mujeres en El porcentaje de las mujeres en
cooperativas es superior entre las personas temporales que puestos de direccion en las

entre las indefinidas, sin embargo esta tendencia se invierte cooperativas de trabajo asociado
en las cooperativas de trabajo, ya que los mayores es del 39,4%, superior al de
porcentajes de presencia femenina se dan entre las socias, otras formulas empresariales.

asi un 73,7% de las mujeres que trabajan en las

cooperativas de trabajo lo hacen en calidad de socias. ¢ La conciliacion de la vida
laboral, familiar y personal
sigue siendo nota distintiva de

las cooperativas de trabajo

Con el tamafo de la sociedad crece la presencia de
mujeres, hasta superar a los varones en las de mas de 100
trabajadores.
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También respecto de la emigracion las cooperativas estan dando respuesta, EL 10% de las
cada vez crece mas el nimero de personas que forman parte de las cooperativas, personas que
segun los datos del Ministerio de Trabajo e Inmigracion a septiembre de 2008, integran las
destacando la presencia de jovenes en mayor nimero en la comunidad de Murcia, cooperativas son
en tanto que el Pais Vasco arroja el indice mas bajo, junto con Ceuta y Melilla. extranjeras.

Las cooperativas de trabajo, como parte
integrante de la Economia Social, pertenecen
a un sector de actividades econdémicas que
no persiguen el lucro individual sino el
bienestar de la sociedad. La “economia” se
concibe al servicio del hombre y la sociedad,
integrando en un Unico objetivo la eficiencia
econdémica y el bienestar social.

44741

42.192

2003 Ano
20

2005

2006

& T

a7 el

Las cooperativas de trabajo también han
experimentado una evolucion en sus resultados
econdmicos, mostrandose como un claro ejemplo
de produccién de riqueza, lo que queda de
manifiesto en el cuadro siguiente en el que se refleja
una comparativa de la producciéon generada por las
cooperativas en millones de euros. Bien entendido
que los ultimos datos que ha hecho publicos la
Agencia Tributaria se refieren al 2006.

La Comision Europea invita a
los Estados miembros a
estudiar incentivos para
fomentar modelos que

permitan la
adquisicion de la
Comparativa empresa por parte
produccion de los empleados
generada por (de forma
las cooperativas ~ destacada en
(en millones de euros) COOP?ratlvaS de
Fuente: Datos AEAT. tra baj Ol

Elaboracion propia

Actividad confederal 2008

&
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= = Ademas de los encuentros periddicos y directos, Destaca entre éstos el portal de COCETA en Internet
1 " |I'IStItUCIOI'Ia|. COCETA utiliza otros medios para mantener un elevado gue, en 2008 ha mantenido actualizados sus
nivel de interlocucién con las organizaciones. Se trata contenidos y ha ampliado los mismos con la

A) CON LAS ORGANIZACIONES CONFEDERADAS de instrumentos, principalmente de caracter digital. intencion de ofrecer cada vez mas informacion.

REUNIONES Y GRUPOS
1 6 DE TRABAJO SOBRE:

Asamblea Consejos comunicacion, fiscalidad

General Rectores y contabilidad,
formacion y RSE

COCETA celebro la Asamblea General en el mes de junio en
Langreo-Asturias. También, dentro de la tonica general de la organi-
zacién, se han llevado a cabo periédicamente las reuniones de
Consejo Rector. Ademas, ha mantenido un buen nimero de reuniones
técnicas, todas sobre temas de gran importancia para el sector. Se han
llevado a cabo con el objetivo de obtener e intercambiar informacion
sobre dichos temas a través de la experiencia directa de las organiza-
ciones confederadas. Estos encuentros periddicos también sirven para
implicar a las organizaciones confederadas en los trabajos de caracter

Asi, COCETA logra
configurary
consolidar un amplio
equipo de trabajo, con
la maxima
experienciay saber
hacer en el Sector.

Las organizaciones

La Confederacién también utiliza otros medios
digitales para informar de la manera mas
pormenorizada posible a las OOCC. Estos otros
medios y herramientas son:

® Observatorio de la Economia Social

ICA-Digest
confederal. Asf, COCETA logra configurar y consolidar un amplio han contribuido Obserl\s/J;i)rio de RSE
equipo de trabajo, con la maxima experiencia y saber hacer en el decisivamente al Cecop Link

Sector. Con esta finalidad se celebraron las reuniones de direccion,
formacion, contabilidad-fiscalidad y comunicacion, de modo
que las organizaciones han contribuido decisivamente al éxito de los

éxito de los trabajos
llevados a cabo en
estas areas.

Noticias del consejo de ministros
Noticias legislativas
Sentencias, doctrina, otras informaciones

trabajos llevados a cabo en estas areas.
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® La Confederacion ha elaborado informes de interés para
conocer mejor la coyuntura del Sector. En esta linea de
actuaciones, en el mes de noviembre llevo a cabo un estudio
sobre las ayudas publicas existentes en las diferentes CCAA
dirigidas al fomento del cooperativismo. Tras recoger las
experiencias mas sobresalientes de dichas CCAA, las que mas
eficacia en su aplicacién han demostrado, se pudo establecer
un marco de actuaciones comun a partir de las mismas. Estas
propuestas se dirigen a la dinamizacién en la creacién de
cooperativas y a fomentar el empleo en las mismas.

A

COCETA

ijBste es el momento...

...l momento de
las cooperativas
de trabajo

Medidas de Dinamizacién para Cooperativas de Trabajo
COCETA, noviembre de 2008

O SN [

- T e

B) CON LAS ADMINISTRACIONES E INSTITUCIONES

ELECCIONES GENERALES, MARZO 08

©® Con motivo de las elecciones generales celebradas en el mes
de marzo, COCETA se movilizd con la idea de hacer llegar a los
partidos politicos propuestas de actuacion para la mejora del
sector cooperativo.

Con el consenso de las OOCC, COCETA elaboré un documento
que recogfa las propuestas para dinamizar el Sector de cara a la
nueva legislatura. Estas propuestas se plasmaron en el documento
"Cooperativas de trabajo asociado” que fue presentado a los
partidos politicos con representacion parlamentaria.

| TR |

Deshojando la margarita electoral
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MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

GOBIERNO MINISTERIO
S DE TRABAJO
E &ﬁ# DE ESPANA EINMIGRACION

El ministro de Trabajo e Inmigracion
recibe a la economia social

s i Tomob el §od i coord i Do opraille) & 5 el by st o i

Baalps

® Tras la formacion del nuevo Gobierno, se iniciaron los
contactos con el Ministerio de Trabajo e Inmigracion, para
poder sentar las bases de colaboracién y trabajo conjunto
que se esperan desarrollar a lo largo de esta legislatura.

A pesar de la reconfiguracién ministerial, a lo largo del
ejercicio 2008 la relacion con la Direccién General de la
Economia Social ha sido intensa, ain mas reforzada en el
segundo semestre.

La presencia y participacion del Director General en las
jornadas, seminarios y actos realizados por COCETA ha
sido una constante.

Encuentro del Presidente de COCETA con el Ministro de Trabajo

-26-

COOPERATIVAS DE TRABAJO

CONSEJO DE FOMENTO DEL COOPERATIVISMO

® Fl Consejo se reconfigurd en el

En 2008 se llevd a cabo una

ano 2008, adecuando su

PLENO reunion del Pleno en la que

composicion a la remodelacion
ministerial habida tras las elecciones

COMISION PERMANENTE estuvieron presentes los

generales. No obstante sus érganos

representantes confederales
GRUPOS DE TRABAJO

en nombre de las

de gobierno y trabajo siguen siendo:

CAMBIOS EN EL CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL

® Otro hecho significativo, ocurrido
en el afo 2008, fue la renovacion de
los representantes de la Economia
Social integrados en el grupo tercero
del Consejo Econdmico y Social de
Espafna. El Cooperativismo de trabajo
cuenta desde entonces con la
presencia de dos consejeros: Juan
Antonio Pedrefio y Juan M2 Concha.

El representante de trabajo asocia-
do es miembro de las siguientes co-
misiones de trabajo:

® Relaciones Laborales,
Empleo y Seguridad Social.

® Trabajo, Economiay
Fiscalidad.

cooperativas de trabajo.

b

Asimismo, los dictdmenes e informes sobre los que se ha
manifestado el Consejo son:

® Dictamen 01/2008, sobre el Anteproyecto de Ley por el que se
modifica el régimen legal de la competencia desleal para la
mejora de la proteccién de los consumidores y usuarios

® Dictamen 02/2008, sobre el Anteproyecto de Ley sobre el libre
acceso Y ejercicio de actividades de servicios

©® INFORME 1-2008 ESTRATEGIAS Y MEDIDAS PARA UNA NUEVA
ESTRUCTURA DE COSTES Y RENTAS EN EL SECTOR PRIMARIO

® INFORME 2-2008 LOS NUEVOS MODELOS DE CONSUMO EN
ESPANA

® INFORME 3-2008 SOBRE EL BORRADOR DEL V PLAN NACIONAL DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL, 2008-2010
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C) CON LAS ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOCIAL EN ESPANA

COCETA ASUME EN 2008
LA PRESIDENCIA DE CEPES

La implicaciéon y el compromiso de COCETA
con el entramado cooperativo espafiol y con la C e
Economia Social se resume en un hecho p
ocurrido en mayo del aflo 2008, la asuncién de Confederacion Empresarial

la presidencia de CEPES por parte del
presidente de COCETA, Juan Antonio Pedrefio.
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Con CEPES se ha trabajado de manera
continuada no sélo en lo correspondiente a
la participacion institucional en los Organos
de Gobierno, sino también en el conjunto
de actividades (reuniones, trabajos e
iniciativas) promovidas desde ésta.

El dialogo social, una de las metas
del nuevo presidente de CEPES

by Adilrvwic |led it |ee rertivsimle o pisids o i e &
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Asi se ha participado y colaborado en

® Asamblea General, celebrada en Valladolid,
en el mes de mayo. Con motivo de la
Asamblea se celebraron unas Jornadas en
las que los asistentes, provinentes de toda
Espana, reflexionaron sobre la Economia
Social como motor de generacion de
Empleo.

® Juntas Directivas
® Consejos ejecutivos

® Reuniones de las Comisiones de:
¢ Empleo y formacioén
* Legislativa
¢ Fiscalidad
+ Contabilidad
¢ Internacional
* Proyectos
+ Comunicacion

® Participacion en el Observatorio de la Pyme
® Cuadernos de Economia Social
® Anuario de Cepes

® Ranking de empresas de economia social
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ASOCIACIONES DE COOPERATIVAS, DE
SOCIEDADES LABORALES Y DE ECONOMIA SOCIAL

Durante el 2008, se han mantenido los contactos y el nivel de
interlocucién con las diversas asociaciones de cooperativas y con la de
sociedades laborales. Estos trabajos vienen dados por el hecho de que los
intereses de las entidades son coincidentes en planteamientos legislativos
o formativos, o por participar en actos realizados por dichas entidades,
como ha sucedido con la Unién Estatal de Cooperativas de Ensefanza,
con la que se ha colaborado en el proyecto Uecoe. Net, o, como en el caso
de Confesal, por pertenecer a organizaciones comunes Europeas.
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Clausura del XIII Congreso de UECOE

Asf se ha dado cumplimiento a lo previsto en el Plan de
gestién, de cara a consolidar un clima de intercooperacion
para la defensa y desarrollo del cooperativismo y de la
economia social, asi como un modelo de accién conjunto
dentro de las organizaciones en las que se participa.

COOPERATIVAS DE TRABAJO

CENTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION

E INFORMACION SOBRE ECONOMIA SOCIAL (CIRIEC)

¢, CIRIEC
4 CIpbtnde

Durante el ano 2008, COCETA ha mantenido su
presencia en los érganos sociales de la entidad y ha
colaborado activamente en las actuaciones
promovidas desde la misma.

De forma concreta, cabe citar la presencia y
participacion de COCETA en los Consejos Ejecutivos y
de Direccioén, asi como en la Asamblea General,
Jornadas de Investigadores y Congreso.

Pero el hecho que ha marcado la agenda de CIRIEC
durante el afio 2008, ha sido la organizacién y puesta
en marcha, en calidad de organizacién anfitriona, del
XXVII Congreso Internacional de la entidad.

CONGRESDCR TERNAC HRALEIRIBE
T HRI8 FERLL m

El Congreso tuvo lugar en Sevilla, en el mes
de septiembre (22, 23 y 24), contd con la
participacion de mas de 1.000 personas
provenientes de todo el mundo, todas ellas
vinculadas a las distintas formas de economia
publica social y cooperativa y las ponencias y
comunicaciones presentadas por los expertos
fueron del mas alto nivel, contando, entre
otras personalidades, con la ponencia del
premio Nobel de Economia, Joseph Stiglitz.
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D) CON LAS ENTIDADES DEL COOPERATIVISMO ﬂ ASAMBLEA DE LA ACI DE ROMA
EUROPEAS E INTERNACIONALES ._,: "_ :r L © COCETA ha estado presente en los dos eventos mas importantes llevados a
l'-"f'f-' a= cabo por la ACI en el aho 2008, por un lado, la celebracion de la Asamblea
© COCETA colabora y participa con sus entidades homologas en el ﬁ’,"&t: ol General de la entidad en el mes de julio en Roma, donde se aprob6 una
ambito europeo. La Confederacion forma parte de la red de entidades X - propuesta de reforma de la organizacion que conlleva una modificaciéon de la
representativas del cooperativismo en Europa. Particularmente, ostenta la IC a "membresia”, tanto en el acceso a la ACl como en la contribucion de los
vicepresidencia de CECOP, lo que conlleva su presencia en los actos mas - e b miembros a su mantenimiento y desarrollo.

importantes llevados a cabo por esta entidad, asi como las que giran en
torno a la Economia Social.

POSICIONAMIENTO DE LA
ALIANZA COOPERATIVA INTERNACIONAL (ACI) AL B GRS L
-+ s
& A imiTe e e
> ® En el ano 2008 se ha mantenido _ ket 4 Pl L0
un alto nivel de participacién en o : e ;..:.._..:..._....
o esta Organizacién Internacional, no -ﬁ:‘g»ﬁ & T*

i solo participando en las reuniones i1t mEt : aremb

AC1 de los érganos en los que COCETA L per e

estd presente, como la Asamblea
General y el Board, sino también
gracias a un fluido y permanente
intercambio de informacién vy
documentacién entre ambas
entidades.

©® Por otro lado, COCETA también ha estado
presente en la Feria de Cooperativas celebrada en el
mes de octubre en Lisboa. Este importante
encuentro empresarial y comercial de cooperativas,
auspiciado y organizado por la ACI pretende
convertirse en un referente del sector para difundir
los productos y servicios cooperativos en el mundo.
. Si bien en su primera edicién no ha logrado
PSSt i desplegar el 100% de su potencial, se espera que en

i T

e proximas ediciones vaya mejorando y ampliando la

participacion de empresas y de visitantes.




COMITE INTERNACIONAL DE COOPERATIVAS
DE PRODUCCION Y ARTESANADO (CICOPA)

En el aflo 2008 debe destacarse el trabajo realizado dentro de la reestructuracion
de la Alianza Cooperativa Internacional, que ha permitido que el presidente de
CICOPA -Javier Salaberria- haya participado como experto en representacion de la

Sectorial en dichos trabajos, cuyo objetivo ha sido el relanzar los trabajos de las
diferentes sectoriales de la Alianza, estableciendo prioridades sin tener como

referente el marco geografico.

Una parte de dichos trabajos se ha realizado en colaboracion con CECOP, la
organizacion europea de las cooperativas de trabajo. Asimismo, se ha participado en
diferentes reuniones del Board de CICOPA.

W g

COOPERATIVAS EUROPA

Cooperatives Europe ha consolidado su estructura durante
el afo 2008, aunando la representacién de los paises
europeos e integrando a mas organizaciones de cooperativas.

También ha trabajado para trasladar a Europa y al mundo el
hecho de que la promocién de cooperativas supone un
valor afadido al modelo empresarial tradicional. Para ello,
sus esfuerzos se han dirigido a conseguir que la Comision
Europea tenga presente a las cooperativas a la hora de
tomar sus decisiones.

© CONFERENCIA DE ESTRASBURGO

Los dias 21 y 22 de noviembre, coincidiendo
con la presidencia francesa de la Unién
Europea, se celebré en Estrasburgo la
Conferencia “Las empresas de economia
social: una dindmica en el mercado y en los
territorios de Europa’, donde se reafirmo la
necesidad de construir Europa con los
emprendedores de la economia social. En un
momento en que la crisis financiera y
econdmica no cesa ce crecer, los agentes de
la economia social han puesto de relieve,
como un valor positivo, la pluralidad de
modos y formas de emprender existentes en
Europa, como elementos de competitividad y
de crecimiento econémico.

COOPERATIVAS DE TRABAJO

CECOP

El aflo 2008 CECOP ha seguido las pautas
establecidas en el plan de actuacién
recientemente aprobado, que supuso una
intensa reconfiguracién, tanto de sus
actuaciones como de sus objetivos.

COCETA ha apoyado especialmente su
papel de lobby institucional en el dmbito
europeo, como eje central de la actuacion
en la entidad, asi como la promocién y
defensa de las cooperativas de trabajo en
Europa, lo que ha producido un notable
avance en las propuestas de actuaciéon
conjunta.

Esta colaboracion se ha visto
plasmada en una presencia en la
vida institucional de la entidad, asf

® Asamblea General.
® Consejos de Administracion.

® Consejos Ejecutivos
on line y presenciales.

@® Seminarios, jornadas.
® Proyectos.

@® Participacion en los
Grupos de Trabajo creados:
¢ | egislativo
* |nstitucional
* Comunicaciéon

© SEMINARIO EN
BRUSELAS SOBRE
FONDOS ESTRUCTURALES

® Celebrado en el mes de septiembre, abordd la
reforma de los Fondos Estructurales en el contexto
de la crisis econdmica. Para su preparacion, elabord
un informe sobre la dotacién de dichos fondos en
el contexto espafnol asi como su distribucion
segun los diferentes criterios establecidos.
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® SEMINARIO EN BRUSELAS
SOBRE CONTRATOS PUBLICOS

® En el mes de noviembre se celebrd un
importante encuentro organizado por
CECOP en el que se analizd el papel de las
cooperativas en los contratos publicos.

a lo largo del aflo 2008 ha s
parte de la Comisiéon Europea para la
diferentes informes y comunicaciones, de
ellos los relativos a:

las normas que regulan las cooperativas de caracter social

la modernizacién de la Proteccién Social en Europa y el pape
cooperativas en este ambito

las Pymes y las actividades comerciales que desarrollan
la situacién de las cooperativas de trabajo en Europa

COCETA ha participado en todos estos trabajos aportando los datos
relativos a Espafa de cada uno de estos temas, asi como sus impresiones

y opiniones sobre los mismos. ,

COOPERATIVAS DE TRABAJO

[ FUNDA'CI()N IBEROAMERICANA DE LA
ECONOMIA SOCIAL (FUNDIBES)

En reunidn del Patronato de la entidad, celebrada el dia
17 de diciembre, se produjo la renovacion de los
componentes de dicho érgano, quedando integrado
por 17 personas. De las cuales, configuran el nuevo
grupo directivo de la Fundacion las siguientes:

Presidente de Honor:

José Barea Tejeiro

Presidente:

Rafael Calvo Ortega
Vicepresidente 1°;

Juan Antonio Pedrefio Frutos
Vicepresidente 2°;

Daniel Rolando Betancur Sosa
Secretario:

José Luis Monzon Campos
Tesorero:

Miguel Millana Sansaturio
Director General:

José M2 Pérez de Uralde

® Durante 2008 Fundibes ha llevado a cabo las
reuniones de los 6rganos sociales, al tiempo que
ha puesto en marcha la edicion y publicacion de
varios libros, y la difusion de los mismos.

& fundiB

I ——— S

Actualmente, las actividades de
FUNDIBES tienen como eje central la
direccion ejecutiva del OIBESCOOP,
proyecto en el que también colaboran
CIRIEC-Espafna y la Universidad de Chile.
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2. Formacion continua para las
cooperativas de trabajo

Respecto a la gestion de la Formacion Continua, los
datos mas relevantes sobre el volumen de cursos
impartidos asi como de las personas que han
tomado parte en los mismos, son los siguientes.
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Desglose cursos ejecutados
anos 2003-2008

El area de formacion confederal el afio
2008, no solo ha centrado su actividad
en el ambito de la gestion de los
planes formativos sino que también ha
llevado a cabo el Observatorio de
Formacion Continua del
Cooperativismo de trabajo asociado.
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Participacion mujeres y hombres
anos 2007-2008
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ANDALUCIA

— CURSOS REALIZADOS EN 2007-2008.
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- P4 - - HP4 - HP-4 JORNADAS NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE
3' DIfUSIon 4 visua llzaCIon y comunicacion Y SU ADAPTACION A LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO

La promulgacién de un nuevo Plan General Contable

asi como los trabajos iniciados para su adaptacion a las
cooperativas de trabajo, hizo que desde COCETA se

planteara esta Jornada con la finalidad de dar a conocer

las novedades existentes en la Ley 16/2007 asi como su

. o N L repercusion en las cooperativas de trabajo.
El capitulo de Difusion y Fomento durante al afo 2008 ha estado repleto de iniciativas.

Entre otras, la Confederacion ha llevado a cabo los proyectos que se citan a continuacion
a través de la linea de ayudas de la Direccién General de Fomento de la Economia Social,
del Trabajo Autdbnomo y la Responsabilidad Social Empresarial que se concreta en la
Orden TAS/608/2008, reguladora de los programas y actividades de promocion de la
economia social, de la responsabilidad social de las empresas y del autoempleo.

El trabajo se planted desde dos ver-
tientes, una tedrica, donde ponentes
de gran prestigio académico explica-
ron a los asistentes las novedades y
adaptaciones que conlleva la aplica-
cion de la nueva legislacion conta-
ble, y la otra parte de la jornada, mas
practica, durante la cual los asisten-
CUADERNOS DE MUJER Y COOPERATIVISMO N° 10 tes pudieron plantear sus dudas a di-
chos expertos y trabajar conjunta-
mente en su resolucion.

Esta actividad, consistente en la edicién e impresion de la
publicacion anual Cuadernos de Mujer y Cooperativismo se llevd a

cabo por el equipo F:anederal en colabor‘acién con AMEC.,OOP’ de La Jornada tuvo lugar en Madrid, Los F[lﬂi:lpi':llﬂ‘b cambios del
acuerdo con los principios de complementariedad y cooperacion. en la sede confederal, el dia 3 de auevo Plan General Contable

septiembre y a la misma asistieron Lo ; ) v,
numerosos técnicos de las organi-
zaciones confederadas.
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Esta edicion tenia un caracter especial por tratarse del nimero 10, lo que
supone todo un hito para una publicacion que siempre se ha hecho desde
el esfuerzo y empefo de las mujeres cooperativistas y que, lamenta-
blemente, no contd en todo momento con el apoyo externo necesario para
su financiacién. Por ello, es tan importante que haya logrado la continuidad
T L et b y madurez necesarias, consoliddndose como publicacién y como

\ ) / aportacion del cooperativismo al mundo de las mujeres.
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GUIA ORIENTATIVA PARA LA IMPLANTACION DE PLANES

DE IGUALDAD EN COOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO

Este proyecto ha trabajado sobre una de las
novedades introducidas con la LO 3/2007,
conocida como Ley de Igualdad: la
incorporacion de Planes de Igualdad de
Oportunidades en las empresas.

Un Plan de Igualdad es una herramienta que
permite realizar un diagnéstico de la situacion
actual de la empresa respecto a la igualdad de
oportunidades, y seguidamente, proponer
una serie de medidas y modos de actuacion
que corregiran, en su caso, las posibles
necesidades detectadas.

Se trata de un sistema que permite la reflexion
en la empresa. Un andlisis sobre las practicas y
también sobre la direccién que la empresa
quiere tomar. Desde el convencimiento de la
valia de esta herramienta y lo necesaria que
resulta su implantacion, COCETA se propuso
en el afho 2008 llevar a cabo una Guia
Orientativa, con la finalidad de ayudar a las
Cooperativas en su andadura por el camino
que lleva a la Igualdad real y avanzar,
asimismo, en la excelencia empresarial.

OBSERVATORIO PERMANENTE
PARA LA FORMACION CONTINUA 2008

El Observatorio de Formacién Continua del
Cooperativismo de trabajo asociado es un proyecto
que, desde 1997, se viene realizando con el objetivo de
conocer el impacto de la Formacién Continua en las
personas que trabajan en las cooperativas de trabajo.

A través del Observatorio se pretende informar a los
responsables publicos y a las entidades dedicadas a
la promocién del cooperativismo del grado de
implantacion que alcanza la Formacion Continua en
las cooperativas de trabajo.

Las reformas llevadas a cabo en dicho ambito,
plasmadas en el Acuerdo de Formacion Profesional
para el Empleo, suscrito entre los agentes sociales en
el afo 2006, y los posteriores reglamentos de
desarrollo del mismo, permitieron modificar dicha
tendencia, la Economia Social fue reconocida como
agente de primer orden a la hora de suscribir
convenios de formacion para sus empresas vy, gracias
a ello, se volvié a dinamizar el entramado
organizativo dedicado a la formacion.

Estos movimientos y sus consecuencias han sido
objetivo del analisis del Observatorio 2008 y sus
resultados se recogen en el informe editado por
COCETA y que puede consultarse en la web
WwWw.coceta.coop
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© SEMINARIOS DE DIVULGACION DE LA RSE
ENTRE LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO

Apertura Seminarios de Barcelona

® Finalmente, debe sefialarse en este apartado
de Difusién y Fomento que, a través de la linea
dirigida a financiar actuaciones para la Promocion
de la Responsabilidad Social de las Empresas, de
la Orden de ayudas citada anteriormente,
COCETA puso en marcha un ciclo de seminarios
dirigidos a difundir entre los técnicos y expertos
de las organizaciones de economia social la RSE.

Estos seminarios se hallan incardinados en el
programa y actuaciones de RSE que desde CEPES
y a lo largo de los dos ejercicios anteriores se
habfan llevado a cabo. Han servido para dar
continuidad y transferir los resultados del
proyecto RSE.coop, del que COCETA formé parte
y que tuvo como producto final una metodologia
dedicada al andlisis y elaboracién de Planes de
sostenibilidad en las cooperativas de trabajo.

-44-

responsabilitat
social de les empreses
en leconomia cooperativa

Con ellos se ha querido formar a los
técnicos de las organizaciones con-
federadas y de otras entidades de
Economia social para que, a su vez,
puedan aplicar y transferir a las coo-
perativas las herramientas mencio-
nadas anteriormente.

Se celebraron cuatro seminarios, dos
en Madrid y dos en Barcelona, con
una duracién de dos dias cada uno.
Las ponencias e intervenciones co-
rrieron a cargo de los consultores
que, en sumomento, se encargaron
de llevar a cabo el proyecto
Rse.coop, conocedores por tanto a
fondo de las cooperativas de traba-
jo, de las herramientas disefiadas y
de su finalidad e implementacion.

Cambios en los

procesos prodictivos

Ly RSC ea trascendental para
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COCETA

En este dmbito COCETA ha trabajado a través de sus
instrumentos de comunicacién con la finalidad de dar
mayor protagonismo a las cooperativas de trabajo en la
sociedad y en el entorno empresarial y econdmico.

® £l papel protagonista de esta area de actividades confederales lo tienen el
periédico confederal Empresa y Trabajo.coop, que durante 2008 no sélo ha
mantenido la calidad en sus contenidos, sino que ademas, ha sabido
afrontar nuevos retos, como la puesta en marcha de dosieres monograficos,
con los que ha puesto de manifiesto problemas que afectan al coopera-
tivismo, ofreciendo al mismo tiempo el testimonio de personas y coope-
rativas que aportan soluciones a los mismos. Estos espacios monogréaficos
han abordado temas generales, como la jubilacién de los socios, entre otros.
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® Un instrumento en el que se ha trabajado
durante 2008 con especial dedicacion ha sido el
desarrollo y mejora del portal del periddico digital
empresa y trabajo.coop
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® Finalmente indicar que COCETA
ha mantenido la edicién de los
boletines informativos, desde los
cuales difunde las actividades
confederales y las noticias de
caracter interno que a su vez son
de interés general.
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® Cuadernos de Mujer y Cooperativismo es
la publicacién emblematica y sefiera del
Departamento de la Mujer confederal y
durante el afo 2008 ha sido el eje central
de su actividad.

Durante 2008 se ha realizado el nimero 10
de esta publicacion, tal y como se explica
en el apartado correspondiente a Difusion
y Fomento.

En el dmbito de la mujer cabe igualmente
resefar la edicion de la Guia Orientativa
para la implantacién de planes de
igualdad en las cooperativas de trabajo
puesto que aunque se trata de una
herramienta a disposicion de la
cooperativa, en general, sus beneficios se
esperan, sobre todo, ante aquellas
situaciones de discriminacion que pueden
darse, siendo en este caso las mujeres
quienes se veradn mayormente afectadas.

epartamento de la
.
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Ademas de la publicacion Cuadernos de Mujer y
Cooperativismo y de la Guia Orientativa, COCETA ha
colaborado con AMECOOP, Asociacién de Mujeres
empresarias de cooperativas, en dos proyectos que ésta
ha llevado a cabo, dirigidos especificamente a las
mujeres cooperativistas. Se trata de dos iniciativas
financiadas a través del programa AVANZA, coordinado
por el Ministerio de Industria y que se dirige a llevar las
nuevas tecnologias a diferentes dmbitos y sectores.

En este caso, los proyectos se dirigen a crear
herramientas para las mujeres emprendedoras y
ponerlas a su disposicion a través de Internet.

COOPERATIVAS DE TRABAJO

Estos proyectos son:

\(g; EMPRENDEDORAS

er 1a econovnia social

® E- EMPRENDEDORAS EN LA ECONOMIA SOCIAL.
INCUBADORA VIRTUAL DE CAPACIDADES
EMPRENDEDORAS PARA MUJERES.

® Fste proyecto desarrollado a lo largo del afio 2008, se dirigia a fomentar
el autoempleo y el espiritu empresarial de las mujeres a través de la
creacién de una Incubadora Virtual de Capacidades Emprendendoras. Esta
herramienta a la que se puede llegar a través de Internet, potencia las
iniciativas emprendedoras de las mujeres y simultdneamente incorpora el
uso de las TIC como herramienta estratégica para el emprendimiento. Todo
ello en el dmbito de las empresas de economia social, a través del portal
www.e.emprendedoras.es

©® LA SEGUNDA INICIATIVA EN LA QUE
COCETA PARTICIPA CON AMECOOP ES EL
PROYECTO E-INTERCOOPERA, QUE SE INICIO
EN 2008 Y SE PROLONGARA DURANTE 2009.

® Financiado igualmente a través del programa AVANZA,
su objetivo general es definir y validar un modelo de
intercooperacién empresarial que fortalezca el liderazgo
de las mujeres en el ambito de la Economia Social,
incorporando la perspectiva de género y rompiendo la
actual masculinizacion de las redes y foros empresariales.




F® Actividades
COCETA 2008

ENCUENTROS ELIRCPEDS

Durn o bnoern AT el B roa mewmae g
Ll s ] et e g

Fladmis b refrim oo mobe b wfie, epasaki
peze CEDF v povr Ciomn et s Caanpin, 2 ben g we i
b i g ol Rk o Hewenin 8 eeommn ol et
s g Ui

Comprithe Err ooae o By 28 §s @] B Sl
PR F R TR g T e eyenl v )
o ernepk s Tl i sceds i o b s

e | b g

SpmgrEn = e, ooy s B oI oLy |t
el wa T s S eear ol e b m e e e
st bW ke e Al wdeaPear” Naksica e nie
pecr- & g o-hewos £ dilogs oo B Carmide
Taw b prsmcdret muecisi e, E e e ==l
fn oire B e mopen sy poaedy infeg e b gl
Ty pyvbrd s et st s g o der

w berw e o uEaduis 3 peioatsd 0 G s e
e L e L T S O e o ]

swem EEdDE 7 armroes | bronkan e vt g spocEs
I el e

T L L e B e Ty ey
ol e S e ol Ur e, W e e
VI s B a ke y i S a & el -
ok b il e dudw e, KIEELS Bo o
e i p e L0 Crs i P w0 U el Miior
Vol by s

b ars, P E Dare e o MUl F s A re By i
Pt eEE e 8 Tl el er om sl e meaanpen oy e
Aorice s Moo e Unmimacn g™ VL e miarer b
e vwn dn o] ek e wres | Do bl Toioas g aniitem
ey pm e b idres o B ErreE o oo
wir di lia wie

® | a asamblea de Cooperativas Europa y el
Seminario sobre “Innovaciones Sociales y
partenariado para el desarrollo” se celebré
el dia 28 de abril en Bruselas
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® COCETA llevd a cabo en la ciudad asturiana de Langreo la
Asamblea General 2008, que reuni¢ a los representantes de
las 16 organizaciones miembro de COCETA. En esta Asamblea
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® En el mes de junio
también se celebro la
Asamblea General de
UCOMUR.
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® La ciudad de Sevilla acogid del 22 al 24 de
septiembre el XXVII Congreso de CIRIEC Internacional.
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de la economia social

Estin myilados, entre otroy, Jose Luls Rodrigpue:
Fapatero y el premio Wobel de Feonomia Joseph Stighiz C I 1& C
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(Obs ! maodel {f ® En noviembre de 2008 la Economia social
SEREE 2 AN 0 CRC IS europea se reunio en la ciudad de Estrasburgo
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Unién Europea. Las resoluciones de este
importante encuentro sefalaban la importancia
de este sector y su necesario reconocimiento
como Agente Social de primer orden.

® [ 0s seminarios celebrados en el mes de
noviembre de formacién en las herramientas
de RSE. Coop, congregaron un buen ndmero
de técnicos de las organizaciones
confederadas. Hubo dos ediciones,
celebradas en Madrid y Barcelona.

Furopa reconoce
COmo agente a la
economia social

Cooperativis europeas v didlogo social

T e L el L TN

responsabilitat
social de les empreses
en leconomia cooperativa

Los Estados miembros han de
impulsar enérgicamente el
proceso de inclusion de los
agentes de la economia social en
la concertacion social y el dialogo

civil. Informe Toia sobre economia social
(2008/2250(INI))
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® ASATA ha tenido un importante papel a lo largo del afio
2008 para la vida confederal, ya que fue la entidad anfitriona
de la Asamblea General 2008 de COCETA.

® Otra entidad que ha celebrado 25 afos de
vida es la cooperativa COLIMPA y en esta

M= B fecha tan destacada también estuvo
T —— presente una representacion confederal.
Cooperacion al
desarrollo con

economia social
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2008 ha sido el ano de su 25 aniversario, el evento mas TIrd TEtrUmEmE ue Syvonszan
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relevante y que ha constituido el eje central de los actos fue L o iaibias sombsiin eea L i
;2 P AL e =upermag ilEes ik,
la recepcion de una delegacion de ASATA por su Alteza Real Lty e, s iiamon o et
el Principe Felipe y la Princesa Letizia. Para tal acto la Junta i'-"l"-l'*: e :llv:.'.:.:lllr :'l'r’“"‘r: -
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Directiva de ASATA estuvo acompahada por la plantilla et Deserrolle Lnsepral de Lo GLA,
. . ., . . A e Qpiftoneg, presmtadns por
técnica de la Agrupacion y varias empresas de Economia iy 3imurirle vigamerii oy
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CEPES, Juan Antonio Pedrefio, el Consejero de Industria y Fndiay e de bt hatithes
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T e it ® En el mes de diciembre se

7 e L e S e celebr6 el Congresode

La . i ik Economia Social de la Region

'.""U'Ui ) I oo D& EEE o ST de Murcia, evento que

IO RAESCT 0SS CRY £ o B trascendié lo meramente

autondémico y también reunio
una amplia representacion de
entidades de la administracion
central. COCETA estuvo
presente en dicho acto.
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Conferencia en el
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COCETA
® Diario de Valladolid / 9 de mayo 2008
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